i

AGU

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI
2024 FAALIYET RAPORU

OCAK 2025



KjNDEKTLER
BiRIiM UST YONETICIiSi/ UST YONETICI SUNUSU ........................
I- GENEL BILGILER ..uuueeeeereerereenererenens TR iR
A- 7 (58T 6 1SR SR TA VA L), o ——— 4
B- YETKL, GOREYV VEBORUMEULUKLAR vt mam i 4
(el IDARBYE ILISKIN BILGILER socrmrmmrammsmmrssmrrm oo s s s s et vt 9
O ] T B 1o 9
2-"Teskilat YAPish oo ronsrims o s o s e o o S T T e st 10
3~Teknoloji Ve-BiliSTi Al apiSicoma o a  a S see 11
i Ingan Kookl e e e i e e 11
5= Sunidan HiZMetler...ommnminmmmmi i s s s sy o s s ississss v oo vissismsise s 12
3.1 Toplumsal Katki HIZmMEtIET v oo v s s s ioy sy s oss soes iy ey s sis b s s s unns 12
5.2 Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi CaltSmalart.............cccccocoviviicviiiiiiniieiiienecnenenan, 16
D3 EHETTE YONCHI covsimosvessomvomivanise sreris o v s v o s e e e T e s 16
5.4 SUrdiruleDlir KamDlls .o o ssvaononsmssvnssorasss rosssamisss s ovsrsssaiess s osss i s v s o s sy st v 17
B0 Duraanstz KamBE oo st s s s 00 s 0ok b e e s o o e S 17
3i6 Brigilebilit Kampiis . o vimmieiiogmim s s ossorsssvss sim S0 vms svssonss srosss Sy oo v s s oo 19
D- IIGHR TS UBTAR v mvummsrsnsasessismisnsn st o5mioess e s s S0 S ey R 20
II- AMAC ve HEDEFLER .........cccovunens ervssensiiasens RS e RS
I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER..... R e s Reee
A- MALLBIL CILER s s S s s snim i o s S e 23
1- Butee Uyeulania Sonuglart e s e s vt s i s e o s i 24
a- Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle 1lgili Ger¢eklestirme Sonuglart ve Degerlendirmeler ....... 24
B-PEEFORMANE BILGILERL oo s s o e s v na s 25
3- Stratejike Plan Desgtlenditme: Tablolakic o smpsnsnmmmnasnnnmessssmmnanyasays 26
IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI ..ccccosiuncismniansnesasenessssnse
A- UBnlBRIEL oo S S e G s 28
B- ZAVITIRIAT sormsmontni s o e e B s B T B o L sk 25 mmn s s s 28
C- DB ENUNTINTG «vosnscnsrnnmmeems im0 0 0 A S 0B e 28
V- ONERT VE TEDBIRLIER w5i5s50555558700765750555358555 545850555755554353398 355 546005335458535550 5545 b Ao s
16 KONTROL GUVENGE BEY AN im0 msiesnentnmsas snoosnossetassomts supsseastssarstpesessaass sossssatssnss 30

29



als
Lol

AGU

BIiRiM UST YONETICiSi/ UST YONETICi SUNUSU

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi hiikmii
kapsaminda, biitge ile kendisine &denek tahsis edilen Universitemiz Yap1 Isleri ve Teknik
Daire Baskanligi, stratejik planda belirtilen ilkeler dogrultusunda tabi oldugu kanunlar,
mevzuatlar ve yonetmelikler kapsaminda sorumlu oldugu alanda iyi bir performans gsterme
gayretinden hareketle; mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu gozetilerek dogru,
giivenilir, 6n yargisiz, ilkeli, tarafsiz agik ve anlasilir olmayi iist kuruluslara sundugu her
yazida, belgede, raporda giivence olarak belirlemistir.

Basgkanlifimizca;

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu [hale Kanunu
ve yiirlirlikteki diger kanunlara bagli yonetmelik ve mevzuatlar kapsaminda, iilkenin
ekonomik ve sosyal boyutlar1, Universitemizin gereksinimleri, Rektorliik ve bagli birimlerin
zorunlu ihtiyaglart her zaman oldugu gibi 2024 mali yili icerisinde de hep bir arada
degerlendirilmis, israfi Onleyici, tasarrufa yd&neltici, birimler arasi paylasimci bir gider
politikas1 Bagkanligimizin ana ilkelerini olusturmustur.

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlhig1 teknolojik imkénlarla donatilmis, cagdas ve
bilimsel gelismeleri calisanlarina yansitan, iiniversite icinde uzman, yaratici ve yenilikge
elemanlarla temin ettigi kaynaklari en iyi sekilde kullanarak, verecegi hizmete 6rnek bir daire
bagkanligi olma yolundaki c¢alismalarina devam etmektedir. Planli calismalarimizin
basarimiza olan katkisi artarak devam edecektir.

. ut A
Yapi Islert ve\aknYk Dae Baskani
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I- GENEL BILGILER

A- MISYON VE ViZYON
Misyon

Yap: Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi olarak mevcut yasa ve yonetmelikler
cercevesinde kurumun isleyisini siirdiirebilmesi igin lilkemizin ekonomik kosullarini goz
oniinde bulundurup diinyadaki gelismeleri de yakindan takip ederek eldeki imkéanlari en
verimli ~ sekilde degerlendirme anlayisiyla Universitemizin iiretkenligine katkida
bulunma gayretindeyiz.

Sorumlu oldugumuz alanlarda, Universitemizin bulundugu tarihi binalarin restorasyon
islemlerinin aslina uygun ve titizlikle yapilmasini saglayarak tarihi ve kiiltiirel mirasa sahip
¢ikan Bagkanligimiz, Universitemizin ihtiyag duyacag yeni yapilarin, icinde bulundugumuz
tarihf dokuya uygun ingasini temin ederek bdlgenin mimari cehresinin degisimine destek
olmaktadir.

Egitim, Ogretim arastirma ve uygulama hizmetleri ve toplumsal hizmetlerimizin
kalitesini arttirmak, bunlarin kesintisiz ve nitelikli bir sekilde siirdiiriilmesini saglayabilmek
icin her tiirlii planlama, yatirim caligmalari, teknik hizmet ile isletme ve bakim-onarim
gorevlerini hizli ve ekonomik bicimde yiiriitmek, sorunlara olabildigince cabuk c¢oziim
bulmak gorevimizdir.

Vizyon

Universitemizin hedefleri, ilkeleri ve stratejik planlar1 dogrultusunda, tiim birimlerin
ihtiyaci olan yapilagmayzi, altyapiyi, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi
saglayabilmek ve liniversitemizi, gelecege en iyi, en dogru, en giivenilir, en gevreci ve en
ekonomik sekilde hazirlayabilmek igin, gerekli fiziki altyapiyr tiniversitemizin hizmetine
hazir halde tutmaktir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

124 no’lu Yiiksekogretim Ust Kuruluslar1 ile Yiiksekogretim Kurumlarinmn Idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamesi'nde birimimizin gorevleri 'Universite
bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yap1 ve onarimla
ilgili ihaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini
yapmak ve kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratér, havalandirma sistemleri ile
telefon santrali, ¢cevre diizenleme ve ara¢ isletme, asansér bakim ve onarimi ile benzer
isleri yiiriitmek' olarak tanimlanmis olup asagidaki isleri de kapsamaktadir:

-Kampiis yerlesim planina gére ¢evre diizenleme c¢alismalarinin projelendirme ve
uygulamalarinin yaptirilmast,

-Bina ve tesislerin projelendirme calismalarinin yapilmas: ve koordine edilmesi,
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-Harita calismalarinin yiiriitiilmesi,
-Thale dosyalarinin hazirlanmasi, yapim ve onarim ile ilgili ihalelerin yiiriitiilmesi,

-Thale edilen islerin teknik kontrollerinin yapilmasi, hakedislerinin diizenlenmesi ve
biten islerin kabul iglemlerinin yiiriitiilmesi,

-Mevcut binalarin tadilat ve onarimlari

Insaat imalat Sube Miidiirliigii Gorev ve Sorumluluklar

v Daire Bagkanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda, Universiteye yonelik
vizyon projeleri gelistirmek, projelerle ilgili planlama, arastirma, gelistirme islerini yapmak
veya yaptirmak, analitik etiitleri, fizibilite raporlarini hazirlamak veya hazirlatmak,

v" Daire Baskanliginin stratejik plani, yillik hedefleri, yatirim programlari ve biitceleri
dogrultusunda gerekli projelerin yapilmas: veya yaptirilmasi, incelenmesi ve onaylanmasini
saglamak.

v" Kamu kurum ve kuruluslan ile ortak yiiriitiilecek calismalarda uygulanacak projelerin
kontrol koordinasyonunu saglamak.

v" Daire Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda, mimari ve
miihendislik projelerini yapmak/yaptirmak, rolove, restorasyon ve restitlisyon projelerini
hazirlamak veya hazirlatmak, proje calismalar igin gerekli jeolojik etiit ve zemin
arastirmalarini yapmak veya yaptirmak, proje alanlarinin hali hazir arazi dl¢timlerini yapmak
ve yaptirmak, fikir projeleri icin, gerektiginde ii¢ boyutlu gorsellestirmeleri, maket ve
animasyon filmlerini hazirlamak veya hazirlatmak.

v" Gerekli durumlarda tadilat projelerini hazirlamak veya hazirlatmak.

v" Projelerin onay safhasinda ilgili kurum/ kuruluglardan gerekli onaylarin alinmasini
saglamak.

v" Proje iiretiminde gereken her tiirlii teknik malzemeyi temin etmek.

v' Yiiksek kanunu ile 5018, 4734, 4735 sayili kanun bunlara bagli yonetmeliklere gére
dogrudan temin ve ihale islemlerini yapmak.

v" Yapim, yonetimi ve denetimi verilen proje islerinin; stzlesme eklerine, sartnamelere,
fen ve sanat kaidelerine uygun olarak ve is programu geregince yapilip siiresinde bitirilmesini
saglamak.

v’ Sozlesme geregi hazirlanan projelerin proje kontroliinii/kontrolliigiinii yapmak.

v Proje ile ilgili hakedisleri degerlendirmek, isin bitiminde kabul i¢in gerekli islemleri
tamamlamak.

v" Proje ile ilgili kesin hesaplart sonug¢landirmak.

v" Tescilli Alanlarinda yapilacak projeleri Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu
ile koordineli olarak yiiriitmek ve sonuglandirmak.

v" Universitemizin ihtiyac1 olan her tiirlii Insaat tadilat bakim onarim is ve islemleri
yapmak/yaptirmak,

v Ust Yonetim ve Daire Baskanliimiz tarafindan verilecek dier gorevleri yerine
getirmek,

v Daire Baskanligimiz tarafindan yiiriitiilecek her tiirlii idari islerin koordinasyonunu
saglamak,
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v" Biinyesindeki teknik personelin kendini gelistirmesi icin toplantilar diizenlemek,
yonetmek ve meslek ici egitimlere katilmak,

v" Kurum i¢i ve kurum dig1 talep edilen diger raporlarin hazirlanmasini saglamak,

v Universitemiz MEK-SIS Projesi kapsaminda gerekli islerin yiiriitiilmesi,

v Universitemiz Performans Olgme ve Degerlendirme Komisyonunda gérevini yerini
getirmek,

v" Kalite politikasi, kalite hedefleri ve ilgili prosediirler uyarinca, kalite y&netim
sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, uygulanmasi ve etkinliginin stirekli iyilestirilmesi igin
gerekli ¢aligmalarda bulunmak ve destek saglamak,

v" Bagkanhigimuz kalite politikasi kapsaminda hazirlanan ve internet sitesinde yayinlanan
is akisi, talimatnameler ve formlara gore is ve iglemleri yerine getirmek,

v" Universitemiz Siirdiiriilebilir Kalkinma hedeflerinin gerceklestirilmesi, uygulanmasi
ve iyilestirilmesi icin gerekli ¢alismalarda bulunmak destek saglamak,

v' Hizmet binalari, idari binalar ve sosyal tesislerde gorev alami icerisinde bulunan
demirbas ve tesisat1 her an hizmete hazir halde bulundurmak ve arizalandiginda bakimini
saglamak.

v" Yapuigi is ve iglemler, bakim onarim ¢alismalari veya yeni tesislerle ilgili
istenildiginde gerekli raporlar1 hazirlamak.

v" Personelin izin planini diizenlemek,

v" Personele yapilacak olan maas harcirah arazi tazminati vb. gibi her tiirlii demelerin
uygun sekilde yapilmasini saglamak,

v" Personelin 6zliik iglemlerini yiiriitmek,

v Universitemizin taginmazlar ile ilgili is ve islemleri takibini ve yiiriitiilmesi saglamak,

v' Is Saghg ve Giivenligi mevzuatinin geregini yerine getirmek,

v" Teknolojik gelismeleri takip etmek, mevcut veya yeni yaptirilacak tesislerin verimli ve

ekonomik kullanimina iliskin geligmeleri uygulamak.
v

Elektrik Imalat Sube Miidiirliigii Gorev ve Sorumluluklar

v" Daire Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklar: kapsaminda, Universiteye yonelik
vizyon projeleri gelistirmek, projelerle ilgili planlama, arastirma, gelistirme islerini yapmak
veya yaptirmak, analitik etiitleri, fizibilite raporlarin1 hazirlamak veya hazirlatmak,

v' Daire Bagkanhifinin stratejik plani, yillik hedefleri, yatirim programlari ve biitceleri
dogrultusunda gerekli projelerin yapilmasi veya yaptirilmasi, incelenmesi ve onaylanmasini
saglamak,

v" Kamu kurum ve kuruluslar: ile ortak yiiriitiilecek ¢aligmalarda uygulanacak projelerin
kontrol koordinasyonunu saglamak,

v' Daire Bagkanhifmin gorev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda, mimari ve
miihendislik projelerini yapmak/yaptirmak, rolove, restorasyon ve restitiisyon projelerini
hazirlamak veya hazirlatmak, proje calismalari icin gerekli jeolojik etiit ve zemin
aragtirmalarini yapmak veya yaptirmak, proje alanlarinin hali hazir arazi 6lgiimlerini yapmak
ve yaptirmak, fikir projeleri ig¢in, gerektifinde iic boyutlu gorsellestirmeleri, maket ve
animasyon filmlerini hazirlamak veya hazirlatmak,

v" Gerekli durumlarda tadilat projelerini hazirlamak veya hazirlatmak,

v" Projelerin onay safhasinda ilgili kurum/ kuruluslardan gerekli onaylarin alinmasin
saglamak,

v" Proje iiretiminde gereken her tiirlii teknik malzemeyi temin etmek,
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v" Yiiksek kanunu ile 5018, 4734, 4735 sayili kanun bunlara bagli yonetmeliklere gire
dogrudan temin ve ihale islemlerini yapmak.

v Yapimi, yonetimi ve denetimi verilen proje islerinin; sdzlesme eklerine, sartnamelere,
fen ve sanat kaidelerine uygun olarak ve is programi geregince yapilip siiresinde bitirilmesini
saglamak,

v' Sozlegme geredi hazirlanan projelerin proje kontroliinii/kontrolliigiinii yapmak,

v Proje ile ilgili hakedisleri degerlendirmek, isin bitiminde kabul igin gerekli islemleri
tamamlamak.

v" Proje ile ilgili kesin hesaplar1 sonuclandirmak,

v" Tescilli Alanlarinda yapilacak projeleri Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu
ile koordineli olarak yiiriitmek ve sonug¢landirmak,

v" Universitemizin ihtiyac1 olan her tiirlii elektrik tadilat bakim onarim is ve islemleri
yapmak/yaptirmak,

v" Universitemiz Rektorliik ve Bagl Birimlerin trafo, jenerator, kesintisiz giic kaynag,
aydinlatma, asansor ve bunlara ait elektrik tesisati, salt sistemi ve ilgili otomasyon
sistemlerinin isletilmesine yonelik siirekliligin saglanmas: ve bu sistemlere iliskin biiyiik
bakim onarim, olusabilecek kiiciik bakim onarim ve periyodik bakim onarim caligmalarint i
ve islemlerini yapmak/yaptirmak,

v" Universitemiz birimlerinden gelen talepler dogrultusunda, mevcut elektrik kuvvetli ve
zayif akim tesisatinin tevsi yapim ve bakim onarim iglerini idarenin uygun goriisi
dogrultusunda is ve iglemlerini yapmak/yaptirmak,

v Mevcut elektrik tesisati alt yap: ve iist yap1 sistemlerine yonelik bakim onarim ve tevsi
miidahalelerin as built projelerini yapmak/yaptirmak,

v" Biinyesindeki teknik personelin kendini gelistirmesi icin toplantilar diizenlemek,
yonetmek ve meslek ici egitimlere katilmak,

v' Is Saglig1 ve Giivenligi mevzuatinin geregini yerine getirmek,

v' Kalite politikasi, kalite hedefleri ve ilgili prosediirler uyarinca, kalite yonetim
sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, uygulanmasi ve etkinliginin siirekli iyilestirilmesi icin
gerekli ¢calismalarda bulunmak ve destek saglamak,

v Bagkanligimiz kalite politikas1 kapsaminda hazirlanan ve internet sitesinde yayinlanan
is akisi, talimatnameler ve formlara gore is ve islemleri yerine getirmek,

v" Hizmet binalari, idari binalar ve sosyal tesislerde gorev alani igerisinde bulunan
demirbas ve tesisati her an hizmete hazir halde bulundurmak ve arizalandiinda bakimini
saglamak.

v' Yaptigi is ve islemler, bakim onarim calismalari veya yeni tesislerle ilgili
istenildiginde gerekli raporlar1 hazirlamak.

v" Universitemiz enerji verimliligi stratejisi ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda,
gerekli i3 ve islemleri yerine getirmek bu kapsamda Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi
ENVER platformuna hizmet binalarina ait tiiketim miktarlarinin bildirmek,

v' Personelin izin planini diizenlemek,

v Teknolojik gelismeleri takip etmek, mevcut veya yeni yaptirilacak tesislerin verimli ve
ekonomik kullanimina iligkin gelismeleri uygulamak.
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Mekanik imalat ve Bakim Onarim Sube Miidiirliigii Gorev ve Sorumluluklar

v Daire Bagkanhiginin gorev, yetki ve sorumluluklar1 kapsaminda, Universiteye yonelik
vizyon projeleri gelistirmek, projelerle ilgili planlama, arastirma, gelistirme islerini yapmak
veya yaptirmak, analitik etiitleri, fizibilite raporlarini hazirlamak veya hazirlatmak.

v" Daire Bagkanliginin stratejik plani, yillik hedefleri, yatirim programlari ve biit¢eleri
dogrultusunda gerekli projelerin yapilmasi veya yaptirilmasi, incelenmesi ve onaylanmasini
saglamak.

v" Kamu kurum ve kuruluslari ile ortak yiiriitiilecek ¢alismalarda uygulanacak projelerin
kontrol koordinasyonunu saglamak.

v' Daire Baskanlifinin gorev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda, mimari ve
miihendislik projelerini yapmak/yaptirmak, rolove, restorasyon ve restitiisyon projelerini
hazirlamak veya hazirlatmak, proje c¢alismalarnn icin gerekli jeolojik etiit ve zemin
arastirmalarin1 yapmak veya yaptirmak, proje alanlarinin hali hazir arazi l¢limlerini yapmak
ve yaptirmak, fikir projeleri icin, gerektiginde ii¢ boyutlu goérsellestirmeleri, maket ve
animasyon filmlerini hazirlamak veya hazirlatmak.

v" Gerekli durumlarda tadilat projelerini hazirlamak veya hazirlatmak.

v" Projelerin onay safhasinda ilgili kurum/ kuruluglardan gerekli onaylarin alinmasini
saglamak.

v" Proje iiretiminde gereken her tiirlii teknik malzemeyi temin etmek.

v Yiiksek kanunu ile 5018, 4734, 4735 sayili kanun bunlara bagl yonetmeliklere gére
dogrudan temin ve ihale islemlerini yapmak.

v" Yapimi, yonetimi ve denetimi kendisine verilen proje islerinin; sézlesme eklerine,
sartnamelere, fen ve sanat kaidelerine uygun olarak ve is programi geregince yapilip siiresinde
bitirilmesini saglamak.

v’ Sozlesme geregdi hazirlanan projelerin proje kontroliinii/kontrolliigiinii yapmak.

v" Proje ile ilgili hakedisleri degerlendirmek, isin bitiminde kabul igin gerekli islemleri
tamamlamak.

v" Proje ile ilgili kesin hesaplar sonuglandirmak.

v" Tescilli Alanlarinda yapilacak projeleri Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu
ile koordineli olarak yiiriitmek ve sonuclandirmak.

v" Universitemizin ihtiyaci olan her tiirlii mekanik tadilat bakim onarim is ve islemleri
yapmak/yaptirmak,

v" Universitemiz hizmet binalarinda yer alan tiim mekanik sistemlerin isletilmesi icin
gerekli periyodik bakimlarin ve kontrollerin yapilmasi gerektii durumlarda her tiirlii bakim
ve onarim is ve iglemlerini yapmak/yaptirmak,

v’ Biinyesindeki teknik personelin kendini gelistirmesi i¢in toplantilar diizenlemek,
yonetmek ve meslek ici egitimlere katilmak,

v' s Saglig1 ve Giivenligi mevzuatinin geregini yerine getirmek,

v Kalite politikasi, kalite hedefleri ve ilgili prosediirler uyarinca, kalite y&netim
sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi, uygulanmas: ve etkinliginin siirekli iyilestirilmesi icin
gerekli ¢alismalarda bulunmak ve destek saglamak,

v" Bagkanligimiz kalite politikasi kapsaminda hazirlanan ve internet sitesinde yayinlanan
is akisi, talimatnameler ve formlara gore is ve islemleri yerine getirmek,

v Hizmet binalar, idari binalar ve sosyal tesislerde gorev alam igerisinde bulunan
demirbas ve tesisati her an hizmete hazir halde bulundurmak ve arizalandiginda bakimin
saglamak.
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v' Yaptifi is ve islemler, bakim onarim c¢aligmalari veya yeni tesislerle ilgili
istenildiginde gerekli raporlari hazirlamak.

v" Personelin izin planini diizenlemek,

v" Teknolojik gelismeleri takip etmek, mevcut veya yeni yaptirilacak tesislerin verimli ve
ekonomik kullanimina iliskin gelismeleri uygulamak.

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yap

Calisma Odasi 13 2l
Toplam 15 550 31




Aragtirma 3.265,69
Egitim 5.601,03
Barinma 4.466,66
Diger 22.135,19
Kiitiiphane 958,82
Saglik Hizmeti 24,75
Sosyal Alanlar 4.988,49
Spor Alanlan 566,59
Toplant1 ve Konferans 3.396,39
Yonetim 6,137,713

2- Teskilat Yapist
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Biriminiz tarafindan kullanilan otomasyon sistemleri ve bilgisayar programlari hakkinda
bagliklar halinde bilgi verilecek (Orn; KBS, MYS, e-beyanname, vb) ayn1 zamanda yer alan

tabloya, taginir hesap kodlarin1 da dikkate alarak, biriminizde kullanilan teknoloji kaynaklar

doldurulacaktir.
Tablo 3:
Teknoloji Kaynaklar _
: Hesap | LDiizey | IL.Diizey
Sira No Tasimr Adi Adet Kedi | iR Kod
1 Masaiistii Bilgisayar 26 255 2 1
2 Diziistii Bilgisayar 23 255 2 1
Lazer ve Renkli Yazici, 4 255 2 2
3 Fotokopi Makinesi
4 Projeksiyon Cihazi 1 255 2 5

4- Insan Kaynaklar
31.12.2024 tarihi itibariyla Birimimizde; 1 Daire Bagkani, 3 Miihendis, 2 Mimar, 8

Tekniker, 6 Teknisyen, 1 Memur, 1 Bilgisayar Isletmeni, , 5 Hizmetli olmak iizere toplam 27
idari personel ve 4 Sozlesmeli Personel ¢alismaktadir. Ayrica, Baskanligimiz biinyesinde 696

sayitl1 KHK ile kadroya gecen 6 caliganimiz bulunmaktadir. Bu ¢alisanlar asagida tablolarda

belirtilmistir.
Tablo 4:
Idari Personel Dolu Bos Toplam
(Kadrolarm Doluluk Oranina Gore)
Idari Personel 33 28 61
TOPLAM 33 28 61
Tablo 5:
Idari Personel flkogretim | Lise On- Lisans | Y.L. Doktora
(Egitim Durumu) Lisans

Idari Personel 2 9 7 11 2
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Tablo 6:
Idari Personelin 1-3Y1l | 4-6Y1l | 7-10 Yl | 11-15Y1l | 16-20 Yil
(Hizmet Siireleri)
Idari Personel 11 4 11 5
Tablo 7:
Idari Personelin 19-25 26-30 | 31-35Yil | 36-40 Y1l | 41-50 Yil
(Yas Dagilinm) Yil Yil
Idari Personel 4 3 2 13 )
Tablo 8:
Idari Personelin Erkek | Kadin

(Cinsiyet Dagilinm)

Idari Personel

28

5- Sunulan Hizmetler

5.1 Toplumsal Katk: Hizmetleri

Bagkanlhigimiz biinyesinde, kampiisteki tiim calismalar “Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri”
dogrultusunda yapilmaktadir. Yapilan bu ¢aligmalar ve kullanilan cihazlar aylik/yillik olarak

olciiliip degerlendirilmektedir.

Birlesmis Milletler’in gelistirdigi 17 adet hedef dogrultusunda Abdullah Giil Universitesi
caligmalarina devam etmekte olup, baskanligimiz ise dogrudan 7 hedef bashigi altinda

calismalarini siirdiirmektedir.

Bunlar;

3. Madde: Saglikli ve Kaliteli Yasam
4. Madde: Nitelikli Egitim

6. Madde: Temiz Su ve Sihhi Kosullar
7. Erisilebilir ve Temiz Enerji

11. Siirdiiriilebilir Sehir ve Yasam Alanlar

12
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13. Iklim Eylemi

15. Karasal Yasam
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3. Madde ile ilgili olarak; kampiis acik alanlarinda bisiklet siirmeye tesvik eden ve sigara
igmeyi azaltan uygulamalar yapilmaktadir.

4. Madde ile ilgili olarak; nitelikli egitim alanlar1 olusturmayi hedefleyen mekanlarin
projelerini hayata gecirmekteyiz.

6. Madde ile ilgili olarak; kampiis bina ve agik alanlarinda su kullanimini en aza indirgemeyi
amaglayan ¢alismalar yapilmaktadir.

7. Madde ile ilgili olarak; kampiiste Co2 salmimini azaltmaya yonelik caligmalara yer
verilmekte; bu dogrultuda kampiiste yaya ve bisiklet kullaniminin arttirilmasina yonelik acgik

alan uygulamalar1 yapilmaktadir.

11. Maddede yer alan konular dogrultusunda ise tarihi kampiis alaninin hem bina hem de acik
alanlarinin korunmasi ve kente kazandirilmasi icin ¢alismalar yapmaktadir.

13. Madde kapsaminda sera gazi salinimini azaltmaya yonelik tedbirler alinmaktadir.
15. Madde kapsaminda ise kampiis yesil alanlarindaki orman niteligindeki agaglarin

korunmas1 ve diizenli bakimu yapilmakta, bos alanlarda ise agaglandirma calismasi
yapilmaktadir.

13
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["stirdirilebilir Kalkinma
Hedefleri

Hedeflerle iliskili Birimimizde
Yapilan Uygulamalar

ilgili Personel

3. Saghkh ve Kaliteli
Yasam

3SAGUIWE

KALITELI YASAM

4

Kampis agik alanlarinda sigara
icilebilir alanlarin belirlenmesi ve
zemin gostergeleri olusturularak
yalnizca bu alanlarda igilmesine izin
verilmistir.

Ertugrul Yildinm

Kampiste bisiklet kullaniminin
arttirilmasi hedefiyle bina énlerine
bisiklet park elemanlari
konumlandirilmistir.

Ertugrul Yildirim

4, Nitelikli Egitim

Kampiste nitelikli egitime erisim
icin pandemi esnasinda
online/hibrit egitime uygun kaliteli
egitim alanlari igin sistem altyapisi
(kamera ve akilli tahta)
olusturulmustur.

Ozgiir Cokiik
Tevfik Cirpar

6. Temiz Su ve Sihhi
Kosullar

-Kampiiste tlketilen sebeke suyunu
azaltmaya yonelik uygulamalar
(musluklara perlatér ve sensor
takilmasi uygulamalari) yapilmustir.

Ziya Derin

Kampuste gri su sistemi kurularak
lavabolardan atilan sularin
rezervuarlarda yeniden kullaniimasi
saglanarak, su tiiketiminin
azaltilmasina yardimei olunmustur.

Ziya Derin

Kampiiste 3 adet kuyu suyu sondaji
acilmistir. Buradan elde edilen
sularla peyzaj sulamasi
yaptimaktadir. Ayrica bahge
sulamasi gece yapilarak
buharlagsmayla kayiplarin
azaltilmasi hedeflenmektedir.

Abdurrahman Tekin
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7. Erigebilir ve Temiz
Enerji

Kampusteki binalarin aydinlik Ozglir Cokiik
seviyeleri belirlenip, uygun Tevfik Cirpar
nitelikteki led armatirler ile

degistirilmistir.

Duslik enerji kaynaklarindan olan Goékhan Celik

dogalgaz tarafindan enerji kullanimi
saglanmaktadir.

Uygun c¢ati ylzeylerine glines
panelleri yerlestirilerek, kampis
enerji tiketimine katki saglamasi
hedeflenmektedir.

11. Siirdiirilebilir Sehir ve
Yasam Alanlari

i et T

Stimer Kampdst alaninda
restorasyon uygulamalari yaparak
kent kiiltiirii ve mimarisine katki
saglanmaktadir.

Lutfi Baydede

Restorasyon ve diger yeni Asli Yal¢in
projelerde karbon ayak izini Doruk Murt
azaltacak nitelikte dogal / geri

donustlriulmus malzemelerin

secilmesine dncelik verilmektedir.

Engelsiz Kampls Projesi hayata Doruk Murt

gecirilerek, herkes tarafindan
erisilebilir bir kampis
olusturulmustur.

Ertugrul Yildirm

13. iklim Eylemi Kampis i¢ ve dis mekanlarda, sera | Ozgiir Cokiik
KM gazi etkilerinin azaltilmasi adina Tevfik Cirpar]
13 EYLEMI enerji dostu aydinlatma secimi
yaptimaktadir.
15. Karasal Yasam Kampiiste yer alan mevcut Abdurrahman Tekin

agaclarin yani sira bos alanlarda da
her yil aga¢ dikimi gerceklestirerek
karasal yasama destek sunmak
hedeflenmektedir.

15
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5.2 Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalar

AGU Stratejik Plan’na gore, Universitedeki tiim faaliyetler birbirini destekleyecek ve
besleyecek sekilde biitiinlesik olarak ve kalite odakli bir anlayisla yiritiilmektedir. Bu
dogrultuda Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlifi olarak, verilen gorevlerin kaliteli bir
sekilde yiiriitilmesi adina Kalite Birimi olusturulmus ve bu dogrultuda belirli isler icin
standart belgeler hazirlanmistir.

Bu standart belgeler ile personellerin tanimli oldugu alanlarin agik¢a tanimlanmasi,
gereksiz is yiikiiniin ortadan kaldirilmasi ve ayni isin tekrarlanmasinin énlenmesi, kurum
icerisinde islerin uyumlu ve esgiidiimlii bir sekilde saglanmasi hedeflenmektedir.

Baskanligimiz Kalite Birimi tarafindan hazirlanmis olan dokiimanlara https://yapiisleri-
tr.agu.edu.tr/kalite-dokumanlari sitesinden ulasilabilir.

5.3 Enerji Yonetimi

Abdullah Giil Universitesi olarak calisanlarimizin ve 6grencilerimizin egitim Ogretim
kalitesinin ve g¢alisma kalitesinin yliksek olmasi amaciyla hizmet binalarimizin yapiminda,
cevresine tarihi dokusuna uygun konforlu, enerji verimliligi yiiksek, teknolojinin her
imkanindan yararlanan otomatize edilmis binalar, derslik, calisma ofisleri, laboratuvarlar ve
ortak alanlar olusturmay1 hedeflemektedir.

Bu amagcla enerji verimliligini artirmak, tiiketim verilerini kontrol etmek, gelecek
tiiketimleri planlamak igin PLANLA-UYGULA-KONTROL ET-ONLEM AL prensibiyle TS
EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemini benimsemis, AGU Enerji Yonetim Sistemi El
Kitabinda belirtilen uygulama planlarini, prosediirlerini listelerini formlar1 devreye almustir.
https://enerji.agu.edu.tr/

Bu kapsamda 2023 yilinda TSE TS-EN-ISO-50001 sertifikasi alinmus, 2024 yili
denetimlerinden de basari ile gegmistir.
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5.4 Siirdiiriilebilir Kampiis

Kiiresel olgekte yasanan hizli kentlesme ve niifus artisi son yillarda ciddi ¢evresel
sonuclara neden olmaktadir. Siirdiiriilebilirlik gereksinimi her zaman oldugundan ¢ok daha
onemli bir hale gelmigtir. Siirdiiriilebilirlik kavrami, ilk olarak 1987 yilinda Birlesmis
Milletler Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu (WCED) tarafindan hazirlanan Brundtland
Raporu’nda kullanilmis ve gelecek nesillerin ¢evresel haklarina dikkat ¢ekilmistir.

Abdullah Giil Universitesi, toplumsal katkiya 6nem veren ayrica cevresel farkindalik
ve siirdiiriilebilirlik konularinda da topluma 6nciiliik etme hedefini benimseyen bir tiniversite
anlayigina sahiptir. Universitemiz, siirdiiriilebilir bir kampiis yasami olusturmak icin
stirdiiriilebilirlikle ilgili kriterlere onem vermektedir. Diinyada Kabul gormiis yesil bina
sertifikasyon sistemleri incelenmis ve Rektorliik, Idari ve Derslikler Binasi yapiminda LEED
Sertifikasyon siirecine gore uygulamalar yapilmigtir. Uygulama sonucunda da binamiz LEED
Silver Sertifikasi’na sahip olmustur.

Kampiisiimiizde siirdiiriilebilirlik uygulamalari; kampiis yerlesimi ve altyapi, enerji,
atik yonetimi, su kaynaklarinin verimli kullanilmasi ve ulagim gibi konularda énemle devam
ettirilmektedir.

INIVERSITESI
SUMER YERLES JARI VE YENI BINA
Kaysoes, Turkey

2

5.5 Dumansiz Kampiis

Ulkemizde de 4207 sayili “Tiitiin Uriinlerinin Zararlarinin Onlenmesi ve Kontrolii
Hakkinda Kanun™ da, 2008 yilinda yapilan diizenlemelerle kamuya acik tiim kapali alanlar,
2009 yilinda ise 6zel hukuk kisilerine ait olan lokanta, kahvehane, kafeterya, birahane gibi
isletmelerde tiitiin tirtinlerinin tiiketilmesi yasaklanmistir.

Bu dogrultuda Siimer Kampiisii de "dumansiz kampiis" olarak belirlenmistir. Kampiis kapali
alanlarda sigara igme yasagi oldugu gibi kampiis agik alanlarda da sigara igmeyen bireylerin
pasif etkilenimini azaltmak adina belirli bélgelere sigara igme alanlari olusturulmustur. Bu
sigara igme alanlarinin olusturulmasi ile ozellikle agik alanda bina 6nlerinde sigara
icilmesinin Oniine gecilmistir.
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Sigara [gilebiliT Alanlar

1-Orenjeri Teknik Balim Ond
|| 2-Oranji{boratuvar Onii
3-Yemekhane ¥ ant
4-Bilyitk Ambar-Ana Fabrika Bmélan Aras:
5-Itfaiye ve Biiro Binast Onii
6-Idari Bina Arkasi
7-Laboratuvar Binas: Onii
§-Cati Kafeterya Onit
| 9-Labaratuvar Binas1 Arkasi
10-YITDB Yam
11-Dig Vazife Evleri 16 Blok (Ogrenci Koyii)
12-Dus Vazife Evlen 6 Blok (Ogrenei Koyii) |
13-Ana Fabrika Alanlan |
| 14-Mobil Kafe Onii

- Sigara Igilebilir Alanlar
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5.6 Erisilebilir Kampiis

Universitemiz, YOK iin diizenledigi 2022 y1l1 Engelsiz Universite Odiilleri’ne
basvuruda bulunmus ve "Idari ve Derslikler Binas1" i¢in Turuncu Bayrak kategorisinde
“Mekanda Erisilebilirlik Odiilii” kazanmistir. Kampiis agik alanlarinin erisilebilir oldugu
kampiisiimiizde, farkli kapali alanlar i¢in etaplar halinde erisilebilirlik diizenlemeleri
gelistirilmektedir.

ENGELSIZ

_ UNIVERSITE
ODULLERI-2022

i

Abdullah Giil Universitesi, kampiiste yaya trafigi, yaya yasamimin ve bisiklet
kullaniminin  desteklenmesi yoluyla kentsel ¢evre bilincini tesvik eden bir anlayis
benimsemistir. Bu dogrultuda Siimer Kampiisi YAYA DOSTU KAMPUS olarak
tasarlanmustir.

Siimer Kampiisii, erisilebilirlik i¢in ¢esitli &nlemler alinarak engelli bireylerin kampiis
alan1 iginde her noktaya sorunsuz ulagabilmesi amacina uygun sekilde diizenlenmistir.

Kampiisiimiiz genel olarak diiz bir zeminde kurgulanmistir, bazi noktalarda yer alan
zeminsel farkliliklar rampalar diizenlenerek giderilmistir. Kampiiste yer alan tiim binalarda,
gorme engellilerin de kullanabilecegi nitelikte bina planlar1 yer almaktadir. Giris kapilari,
merdivenler ve asansér gibi bina baglanti noktalarinda zeminde engellilere yonelik
tanimlayici fiziksel yonlendirmeler uygulanmustir.

Kampiis fiziksel alanlarimin erisilebilirliginin daha da arttinnlmasi amaciyla
gerektiginde engelli 6grencilerimiz ile birebir goriismeler de yapilarak, kampiis erisiminin
sorunsuz tamamlanmasi saglanmaktadir.

Universitemiz Siimer Kampiisiinde 2020, 2021 yillarinda Yapi Isleri ve Teknik Dairesi
Bagkanlig: biitcesi ile idari ve derslikler binasi, fitness binasi, yapi isleri ve teknik dairesi
bagkanlifi ve otoparklarda asagida belirtilen erisilebilirlik caligmalart  yapilmustir.
https://yapiisleri-tr.agu.edu.tr/erisilebilir-kampus
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D- DIGER HUSUSLAR
1- Thale Ile Yapilan isler

a. AGU 2024 Yih Bakim ve Onarim Islerinde Kullanilmak Uzere
Malzeme Alim Isi

28.03.2024 tarihinde yapilan ihale ile Bagkanligimiz personeli tarafindan yapilan

bakim onarim islerinde kullanilmak {izere malzeme alinmustir.

b. Abdullah Giil Universitesi Hizmet Binalarmm 2024 Yih Biiyiik

Onarim Isi

17.05.2024 tarihinde ihalesi yapilan is kapsaminda Universitemiz hizmet binalarinin

bakim onarim ve tadilatlar1 yapilmisgtir.

¢. Abdullah Giil Universitesi Siimer Kampiisii 2. Etap 1. Kisim Onarim

Isi Kapsaminda Ana Fabrika Binasi Restorasyonu Ve Ek Binasimn Yapim Isi

2017 yilinda ihalesi yapilan Tarihi Siimer Bez Fabrikas1 Restorasyon Isi tahsis edilen

Odenekler dahilinde devam etmektedir.

2- Dogrudan Temin ile Yapilan isler

Sira

No Isin Ada Tiirii
AGU Hizmet Binalar1 Asansorlerin 2024 Yili Aylik Periyodik Bakim ve Onarim Hizmet :
1 . Hizmet Alim1
Alim Isi
2 AF}U Turnlke.v_e Karth Gegis Sistemleri 2024 Yili Aylik Periyodik Bakim ve Onarim Hizmet Alim
Hizmet Alim Isi
3 AGU Hizmet Binalarimin Yangin Pompalar1 ve Hidroforlarin Bakim ve Onarim Isi Hizmet Alinu
4 AGU _St‘imer Kampiisii Hizmet Binalar1 Dersliklerinde Yer Alan Projeksiyonlar Igin Mal el Kl
Almm Isi
5  2024/348704 KN Ihale ilan Bedeli Odemesi Diger
g AGU Hizmet Binalarinin 2024 Yili Biiyiik Onarim Isine ait Kik On Ilan Odemesi —
2024/557785 IKN -
7 |2024/557785 IKN Ihale ilan Bedeli Odemesi Diger
3 AGU Siimer Kampiisii 2023 Y1l Verilerine Ait ISO 14046:2014 Su Ayak izi - ISO 14064- Hizmet Alim
1:2018 Karbon Ayak izi Dogrulama Sertifikas1 Hizmet Alim Isi
Universitemizin Siimer Yerleskesi Hizmet Binalarinda Bulunaq Klima Santralleri,
9 Fancoilleri, HRV, VRF, Split Vb. Havalandirma Sistemlerinin Insan Sagligini Koruma Hizmet Alimu
Amaclh 2024 Y1l Bakim ve Onarim Hizmet Alim Isi
AGU Siimer Kampiisii Hizmet Binalar1 Yangin Santrallerinin 2024 Yili Bakim Onarim .
10 : . 5 Hizmet Alim1
Hizmet Alim Isi
11 AGU Idari ve Derslik Binas1 B Blok Asansdriiniin Valf Sistemi Onarim lsi Hizmet Alimi

20
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Abdullah Giil Universitesi 2024 Yili Braille Alfabeli Levha ve Engelli Piknik Masas1

12 | Malzeme Alim Isi Mlal.Alitn

13 Agii Stimer Kampqsp Oranjeri Kazan Dairesi ve Sogutma Unitelerinin (Chiller) Genel Eiamet Al
Bakim ve Onarim Isi

14 | Bagkanhigimizca Kullanilan Xerox WC7125 Renkli Yaziciya Sarf Malzeme Alim Isi Mal Alimi

15 | AGU Makash Personel Platformu Bakim Onarim Isi Hizmet Alim1

16 |AGU Giivenlik Kameralar1 Kayit Cihazi Onarim Hizmet Alim si Hizmet Alim
AGU Siimer Kampiisii Laboratuvar Binas1 Merkezi Sogutma Sistemleri VRF Klima -

17 . .. 8 Yapim Isi
Sisteminin Bakim ve Onarim Isi

18 | Agii Siimer Kampiisii 2 Adet 700 KVA Jeneratoriin Yillik Bakim Isi Hizmet Alimu

19 Agii Stimer Kampiisii 2 Adet 1900 KVA, 1 Adet 156 KVA, 1 Adet 23 KVA ve 1 Adet 33 Hisinet Al
KVA Jeneratoriin Yillik Bakim Isi tzmet Al

20 Agii Siimer Kampiisii Idari ve Derslikler Binasi, Biiyiik Ambar Binasi ve Laboratuvar % isi
Binasi Isitma Sistemlerinin Bakim ve Onarim Isi e
Idari ve Derslik Binast B Blok 2 Durak Hidrolik Asansore Ait Hiz Ayarinda Kullanilan s

21 . e Yapim Isi
Encoder ve Kaplin Degisim Isi

22 | Agii 156 KVA Jeneratoriin Motor Yagima Su Karisimi Onarimi Hizmet Alim isi Hizmet Alimi

23 | Agii Park ve Bahge Islerinde Kullanilan Makinelere Ait Yedek Parca Malzeme Alimu Isi Mal Alimi

24 | Agii Ek Idari Bina Kesintisiz Gii¢ Kaynagi Bakim Hizmet Alim Isi Hizmet Alimi

25 Agii Itfaiye ve Biiro Binas1 Isitma ve Sogutma Sistemleri Bakim ve Onarim Isi Hizmet Alimi

26 | Ek Idari Bina UPS Onarimu i¢in IGBT Siiriicii Kart1 ile 100 A Sigorta Alim Isi Mal Alimi

27 AGU Siimer Kampiisii Protokol Nizamiye Plaka Tanima Sistemi ve Bariyer Yapmm Isi Yapim Isi

28 Abdullah Giil Universitesi Siimer Kampiisii Ana Fabrika Binas: Server (Sunucu) Odas1 Ya isi
FM200 Yangin Sondiirme Sistemleri Yapim Isi R
Abdullah Giil Universitesi Simer Kampiisii Ingaat Lab.Pis Su Hatt1 ve Idari Ofis Temiz Su i

29 : . Yapim Isi
Tesisat1 Yapim Isi
AGU Siimer Kampiisii Dersliklerinde Bulunan Muhtelif Ses Sistemi Amplifikatorlerinin .

30 : . Hizmet Alimi
Bakim Onarim Hizmet Alim Isi

31 AGU _nger Kampiisii D1g Vazife Evlerine Yangin Koruma Kacak Akim Koruma Rolesi Ml & i
Alim Isi

32 |i¢ ve Dis Vazife Evleri Muhtelif Yerlerde Kirtk Cam Yapimu Isi Yapim lsi

43 | Abdullah Gl Universitesi Stiimer Kampiisii Idari ve Derslikler Binasi A Fazi Bodrum Kat v is;
Atik Su Sisteminin Degisim Yapim Isi ik
Abdullah Giil Universitesi Siimer Kampiisii Cat1 Kafe Binast Yogusmali Kazan Montaji ve L

34 ’ ; ; ; L Yapim Isi
Dogalgaz Projelendirmesi Yapim [si

15 AGU Siimer Kampiisii idari ve Derslik Binasi Ile Biiyiik Ambar Binasi Asansorlerinin (5 Hizmet Al
Adet) Yillik Periyodik Muayene Hizmet Alim lsi = A

36 AGU Hizmet Binalar1 Asansérlerinin Periyodik Muayene Raporuna Gore Kirmizi Etiket Yaoum lsi
Eksikliklerinin Giderilmesi Isi prm is1

37 AGU Bakim Onarim Islerinde Kullanilmak Uzere Malzeme Alim Isi Mal Alimi

38 AGU Hizmet Binalar1 Yangin Algilama Paneli ve Siiriicii Sistemi Onarimi Hizmet Alim Isi | Hizmet Alimi

39 | AGU Hizmet Binalari Otomatik Kap1 Onarinu Hizmet Alim Isi Hizmet Alimi

40 | AGU Laboratuvar Binas1 2 Adet Asansoriin Periyodik Muayene Hizmet Alim Isi Hizmet Alimi

41 AGU Hizmet Binalari Kartli Gegis Sistemi ve Turnike Sistemleri Onariminda Kullanilmak sl i

Uzere Malzeme Alm Isi

21
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Sosyal Tesis Hizmet Binasi (Osman Ceylan Apt.) Boya Yapim Isi Ile idari ve Derslikler

4 Binasi: B Blok Bélme Duvar Yapim [si Yol
Abdullah Giil Universitesi Siimer Kampiisii Idari Ve Derslikler Binas1 ve Biiyiik Ambar ;

43 : 8 ; ; - Hizmet Alimi
Binasi Isitma ve Sogutma Otomasyon Sistemleri Bakim ve Onarim Isi

44 AGU _L;sansustu Ogrenci Yurdu Asansdrlerinin Periyodik Muayene Yapilmasi Hizmet et Al
Alim Isi
Abdullah Giil Universitesi Siimer Kampiisii Revir Binas1 2 Adet VRF I¢ Unite Kartin :

45 Hizmet Alimi

Bakim ve Onarim Isi

3- Park, Bahce Bakimi Ve Cevre Diizenlemesi

Universitemiz Siimer Yerleskesi icindeki mevcut yaklasik 103.000 m? yesil alan ile
Ogrenci Yurtlar icindeki yaklasik 26.000 m? yesil alanda yapilan ¢im bicme, yaprak temizligi,
budama, agag¢ dikimi, bitki ilaglama, kuru agag¢ kesimi ile ¢imlerin periyodik olarak sulanmasi
ve tesisatlarinin bakimi yi1l boyunca diizenli olarak yapilmaktadur.

Cim Bicimi

Cim bi¢imi yesil alanlarin en 6nde gelen bakim isi olmasi sebebiyle; mevsime ve
bicim esaslarina gbre uzayan siirgiin uglarinin kesimi ekiplerimizce diizenli olarak
yapilmaktadir.

Yaprak Temizligi
Ozellikle sonbahar ayinda dokiilen yapraklarin ¢im alanlar iizerinden temizlenmedigi
takdirde bdcek ve solucan problemi artmasindan dolay: ¢imler zarar gérmektedir. Bu sebeble
diizenli olarak yesil alan lizerinde olusan yaprak ve dallarin temizligi yapilmaktadir.
Budama ve Kuru Agac Kesimi

Govde lizerinde ana dallarin sayilarnn ve dagilislart diizenlenerek agaglarin saglam,
diizenli ve dengeli bir ta¢ olusturmalan saglamak amaciyla budama yapilmaktadir.

Kampiiste kuruyan agaclarin gerekli izinler ve giivenlik Onlemleri alinarak kendi
ekiplerimizce ve belediye ekiplerince kesimi yapilmaktadir.
Fidan Dikimi

Kampiisiimiizde Orman Miidiirliigiinden temin edilen 75 adet Sedir fidani dikimi
yapilmistir.

Sulama Tesisat Bakimi Onarimi

Otomatik sulama sistemi ile sulamasi yapilan yesil alanlarin tesisat arizalarn diizenli
olarak kontrol edilmekte olup, arizalanan tesisatlarin onarimi ve bakimi yapilarak sistemde
olusacak aksakliklarin 6niine gecilmektedir.
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Baskanhigimiz personeli tarafindan 2024 yilinda toplam 3068 ariza-bakim-imalat

yapilmistir. Imalatlara ait detay tablo asagida yer almaktadr.

Isin Niteligi / Ekip | Elektrik Mekanik Atdlye Insaat Toplam
Ariza 790 771 ST 69 2207
Onleyici Bakim 207 339 1 14 561
Montaj 47 126 12 13 198
Imalat 83 - 8 11 102
Toplam 1127 1236 598 107 3068

II- AMAC ve HEDEFLER

AGU 2023-2027 Stratejik Plani’na gore, iiniversitedeki tiim faaliyetler birbirini
destekleyecek ve besleyecek sekilde biitiinlesik olarak ve kalite odakli bir anlayisla
yiirtitlilmektedir.

ITI- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu boliimde, mali bilgiler ile performans

bilgilerine detayli olarak yer verilmistir.

A- MALI BIiLGILER

2024 yili i¢in Bagkanligimiza 130.790.000,00 TL 6denck tahsis edilmisken, yil icerisinde
121.325.856,95 TL odenek eklenmis, 108.668.000,00 &denek diisiilmiis toplam
143.366.856,95 TL 6denek olmustur.

Bu  Odenegin  143.036.853,87 TL’si  6demeye  doniismistir. 2024  yili
biitgesinin %99,77°s1 6demeye donlismiistiir. Yapilan odemeler ve tertipleri asagidaki
tabloda mevcuttur.
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1- Biitce Uygulama Sonuclari
Tablo 9:
: . - " HARCAMA

TERTIP KBO EKLENEN DUSULEN ~ [OPLAM ODENEK| HARCAMA PERFORMANSI
62.239.756.5853-0502-02-03.02 160.000,00 0,00 0.00 160.000.00 152.604.00 95,38%
62.239.756.5853-0502-02-03.08 204.000,00 0.00 0.00 204.000.00 172.920.00 84.76%
62.239.756.11301-0502-02-06.07 7.900.000.00 244.000,00 0,00 8.144.000.,00 8.137.617.24 99,92%
62.239.756.11308-0502-02-06.05 250.000,00 0,00 249.000,00 1.000,00 0.00 0.00%
98.900.9005.11434-0502-02-06.01 99.000.00 0,00 0,00 99.000.00 98.988,00 99,99%
98.900.9005.11434-0502-02-06.07 1.000,00 0,00 0.00 1.000,00 0,00 0.00%
98.900.9004.5873-0502-02-01.01 18.660.000,00 567.892,18 276.000,00 18.951.892,18 18.951.154,37 100,00%
98.900.9004.5873-0502-02-01.02 0,00 1.658.000,00. 10.000,00 1.648.000.00 1.642.017.39 99,64%
98.900.9004.5873-0502-02-02.01 1.951.000,00 243.000,00 46.000.00] 2.148.000,00 2.146.108,94 99.91%
98.900.9004.5873-0502-02-02.02 0.00 21096477 10.000,00 200.964.77 196.649.33 97.85%
98.900.9004.5873-0502-02-03.02 187.000.00 250.000,00 0.00 437.000,00 435.769.66 99,726
98.900.9004.5873-0502-02-03.03.10) 11.000.00 0,00 0,00 11.000,00 0.00 0.00%
98.900.9004.5873-0502-02-03.03.20) 11.000,00 2.000,00 0,00 13.000,00 12.307.90 94,68%
98.900.9004.5873-0502-02-03.05 272.000,00 0,00 0,00 272.000,00 166.994.36 61,39%
98.900.9004.5873-0502-02-03.07 434.000,00 0,00 77.000,00 357.000,00 221.839.20 62,14%
98.900.9004.5873-0502-02-03.08 569.000.00 0,00 0,00 569.000,00 552.892,80) 97.17%
98.900.9004.5873-0502-02-06.01 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00 148.992,00 99,33%
98.900.5004.13216-0502-02-06.05 20.000.000,00 0,00 20.000.000,00 0,00 0,00 0.00%
98.900.9004.25859-0502-02-06.05 80.000.000,00 0,00 §0.000.000,00 0,00 0,00 0.00%
08.900.9004.25859-0502-02-06.07 0,00/ 118.000.000.00 8.000.000,001  110.000.000,00  109.999.998 68 100,00%
TOPLAM: 130.709.000,00|  121.325.856,95)  108.668.000,00|  143.366.856,95|  143.036.853,87 99,77%

Universitemiz 2024 yili yatrim programinda olup, Baskanhigimiz tarafindan vyiiriitiilen
projelerle ilgili bilgiler asagidadir:

Proje No Proje Adi Baslama-Bitis | Tamamlanma
Yili Durumu
2024H03-232662 | Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 2024-2024 Tamamlandi
2020H03-149862 | Kampiis Altyapisi 2020-2026 Devam Ediyor
2020H03-149869 | Muhtelif Isler 2020-2024 Devam Ediyor
2024H04-235092 | Tarihi Stimerbank Binas1 2024-2026 Devam Ediyor
Restorasyonu




£C

“Npan{euna ueaap ziwejewsied eputnesdey LeEeu n04seI0189y FNHIONTTIADAdA
Igijuesseq
— ¢ . . . < ‘ ‘ . . . ‘ oy - - aae uepe
puE[BwT) BT'SI 8TST | 8T'SI1 | €9°CI | Z9ST | T9GT | LOGI 06l 6700 | 8F91 | 8FOL |EPO1 | E¥OI |LEY] yiuyay an | nedey vosnp eurteq puaigo T
UISEI _._w_& ide ) . )
igueyseq
puepuower | S5 ss7 | svz | 9z | ove | ge | T | ot 0rT| 65T | 657 | GET| 68T | BET | yopye) a1
- L yuyag, aa | wnide uesnp vuiseq ouAIEQ
Eafs] de
nunang [UEI() AL _hmmyﬁ— Ijedy/ | wise Lk A SOISHg ZNL, uerze sihn uesi I ggn i)
awdaadas) | $a[yadian | nuosyixy e & M | R v L #eH W IN | MEW | 8405 | Y220 ALY IpY 93.19)500) eJg
NnIog "
W Ydian
sawju$nek Jejunzow yide ounsiyasd aa IGIYEs 1115194 IISAA JJAPIH Weasor ] IV
WILIDT QLSASNYSITHA TWLLIDH SNVSIT TINLLIDH SNVSFTNQ HPY unueasold Ny
WILTADONISHNA :py mnueagod
¥e0c A
-npepewded wppdege euinders o8 apznwpsndwey spuiiyep auapg aa Jo[doje], HNRIKINATIADAA
IpuBfLIBHEE) - . R ) . i - - - TUEIO0 BLUUB[LIZWIT]
oSty 143 123 PE 123 143 122 142 122 123 142 PE 122 120 ¥E uBl; 1safoxd 15tdeAyE PUInSELY I
numind weIgaw | g el unse w] nj& soisng Znwwa], | weszey | sike ues| e eqng | yeo
awéappden | Soppdaen | nuospy Hiely A g | 1MAg 2V L HeH W IN | MeN § g qe20 | raquurag ipy oS1as01) rng
NWNI0G
awsapyedaany
ISOWLIPUR]ING Ut Isedey aa 1seUnIny -
winnepdedje puundere ppuLzpunIny WaIgoyesynd a1azn yewuning epyiey aurwiéias yuo[ouel aa BUISEW[LINME UIHIUD{LIQ 15[ WIZIUDY|[) *4eP°H 4NV
RIVIIAVALTY VINILLSVAV HPY wnueIgold Ny
SITINAA A FNNLLSITED VINIILSVEY HPY unueasony
AN A

L PULNPUILIFI( 24 LDPINUOS dutiySapddLo0) INT]] 9]€142]25.43]50D) a4 JopoF] WDIBOL] 1]V D

AT SNVINIOATdHd-d




3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar

Uluslararas: yiiksek etkili arastirma ¢iktisi lireterek, temel ve uygulamali
| aragtirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak

Arastirmada fiziki, teknik, insan kaynag:
altyapisini gelistirmek

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Ulkemizin bilgi birikiminin arttrilmasina ve teknolojik geligimine katkida
| bulunmak iizere yitksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
| kurulmas: ve kapasitelerinin giiglendirilmesi

343.494 378.000

25 83% 34%

:| Arastirmalardan Sorumiu Rektér Danismanligs

| Idari ve Mali Islerden Sorumlu Rektér Yardimeiligi- Paydaslarla fliskilerden
| Sorumlu Rektdr Yardimeihg- Tiim Akademik Birimler- Yap: Isleri ve

| Teknik Daire Bagkanligi- Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi- Kiitiiphane

' ve Dokiimantasyon Daire Bagkanh@i- Aragtirma Komisyonu-Aragtirma

| Gelistirme Kalite Alt Komisyonu
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A\MAC 4 Universitenin siireg ve faaliyetlerini topluma ve siirdiiriilebilir kalkinma
hedeflerine katkida bulunacak sekilde diizenlemek.
HEDEE 2 Karbon Ayakizinin Azaltilmasi
RAM Yonetim ve Destek Hizmetleri
ALAANE el On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
ALT PROGRAM | . i . . o .
HEDEFI Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
(2022) ]
PERFORMANS IR T 2004 Gerzféi a5 Gerzflfli |
GOSTERGELERI % Dénem Hedeflenen Ty ke
Degeri Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
: egeri
PG.4.2.1 Kisi basina
elektrik enerjisi 20 806,92 762,71 437,87 425,06
tilketimi
PG.4.2.2 Kisi basina 34,40
ottt 20 139,77 113,35 125,44
PG.4.23 Kisi basina 125
Aot s 20 4,61 3,60 1,42
P48 Soihasin 20 8,07 6,08 6,95 5,64
su tiiketimi
PG.4.2.5 Ekoloji
alaninda yapilan 20 15 25
akademik calisma
sayis1
SORUMLU BIRIM | Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
ISBIRLIGI
YAPILACAK Akademik Birimler -Atik Yonetim Komisyonu
BIRIMLER
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IV-KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler
Geng ve dinamik, gelisime ve Ogrenmeye acik dogru ve surath karar alabilen
personellere sahip olmak,
Kampiis kurulusundan bu yana biitiin siirece ve ¢alisma sahasina hakim personellere
sahip olmak,
Teknik personelin arizalar aninda miidahale ediyor olmasi,
Kampiis altyap: ve tist yap: projelerine ile giiclii bir arsive sahip olmak,
Hizmet binalarinin akilli bina yonetimi sistemine sahip olmak,
Kiiltirel ve tarihi mirast koruyarak ge¢mis deZerlerimizi gelecek nesillere
aktarabilmektedir,
Teknik sorunlari kendi biinyemizde ¢ozerek ilave maliyetleri azaltabilmek,
Odenekler dogrultusunda ihale, insaat, bakim onarim islerinin zamaninda ve sorunsuz
bir sekilde yapilmasi,
Teknik personelin aidiyet duygusu,
Personeller arasi iletisimin samimi ve giiclii olmasi.

B- Zayifliklar

Kampiis alani niteligi nedeniyle onay islemlerinin uzun siirmesi,

Egitim ve fuarlara yeterli sayida katilamayisimiz nedeniyle malzeme, program ve
mevzuat alanlarinda kendimizi giincelleyemeyisimiz,

Stimer kampiisii alanlarinin sit alan1 olmasi1 nedeniyle yapilasmaya uygun olmamasi,
Personellerin kurum i¢i ve dis1 mesleki egitimi yapilamamasi,

Personellerin Teknik Fuar, Seminer ve sempozyum gibi etkinliklere katilamamasi,
Biirokratik igleyiste yasanan sorunlar,

Zorunluluk haline gelinen teknolojik imalatlarin pahali olmasi,

Teknik personelin birden ¢ok alanda ¢alismak durumunda olmasi.

C-Degerlendirme

Genel olarak iistlin ve zayif yonler baz alindiginda personel acisindan, genel is ve
isleyislerin, siireglerin verimli sekilde yiiriitiildiigti ve gerceklestirildigi goriilmektedir.
[s planlamasinin ve siire¢ yonetim asamalarinin daha etkin sekilde olusturulmasi ve nakdi
fiziki imkanlarin yeterli 6lgiide saglanmasi durumunda verimin artacagi dolayisiyla
toplumsal katki anlaminda daha faydal: faaliyetler yiiriitiilebilecegi diisiiniilmektedir.

2
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V- ONERI VE TEDBIRLER

» Is aksama durumlarina kars1 yeterli calisan temin edilmesi,

» Yeterli biitcenin, is ve isleyislerin en iyi sekilde gerceklestirilmesi agisindan

saglanmasi,
» Mevzuat degisikligi ile ilgili bilgilendirilmenin genel anlamda daha etkin yapilmas,

» Kullanict kaynakli olusan sorunlarda daha caydirici bir 6nlem alinmasi ve bu

stirecin tekrarlanmamasina kargin yaptinmlarin gii¢lendirilmesi,

» Mesleki, idari ve cesitli egitimlerin, is ve isleyinlerin daha verimli

gerckelestirilmesi anlaminda sik¢a verilmesi,

» Personelin is dagiliminin diizenli ve etkin persformans acisindan dikkatli

planlanmasi,

Genel anlamda sorunlarin az oldugu, diizenli ve verimli bir calisma ortami

olusturacag kanaatine varilmaktadir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifini ve harcama birimimizde siirec ve
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim 130112025
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